
 

รายงานสรุปผูใชบริการขอมูลขาวสารของหนวยงาน 

หนวยงาน กองบริหารทรัพยากรบุคคล 

ขอมูลระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 

1. สถิติการใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนผานชองทางตางๆ 
ชองทาง 

 

เดือน 

ณ กองบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

(คน) 

สารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส 

(เรื่อง) 

โทรศัพท 

(คน) 

โทรสาร 

(คน) 

E-mail 

(คน) 

ชองทางอื่นๆ 

(คน) 

ตุลาคม 2566 157 980 35 - - - 

พฤศจิกายน 2566 278 771 38 - - - 

ธันวาคม 2566 253 721 40 - - - 

มกราคม 2567 245 927 42 - - - 

กุมภาพันธ 2567 235 830 35 - - - 

มีนาคม 2567       

เมษายน 2567       

พฤษภาคม 2567       

มิถุนายน 2567       

กรกฎาคม 2567       

สิงหาคม 2567       

กันยายน 2567       
 

2. สถิติการใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนที่มายื่นคำขอกับหนวยงานเปนการเฉพาะราย (มาตรา 11 ) 

รอบ 5 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 

จำนวน          –           คน จำนวน          –           คน จำนวน          –           คน 
หมายเหตุ: 1. เปนการขอขอมูลขาวสารที่นอกเหนือจากมาตรา 7 และมาตรา 9 ซึ่งไมมีขอจำกัดในเรื่องท่ีจะขอวาจะขอเรื่องอะไร 

                  ถาไมเขาขอยกเวนทีจ่ะไมเปดเผยตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารฯ กำหนด เชน เอกสารประกอบการประชุม รายงานการประชุมฯ 

2. เก็บสถิติจากการยื่นแบบฟอรม “แบบคำรองขอใชบริการขอมูลขาวสาร” ของหนวยงานที่ประชาชนมายื่นคำขอกับหนวยงาน 
3. หนวยงานของทานมีการปฏิเสธการรองขอขอมูลขาวสารของราชการหรือไม 

       √   ไมมี 

            มี    จำนวน                 ครั้ง โปรดระบุ (เรื่องที่ปฏิเสธ)                                                  . 

            .                                                                                                                     . 

4. สรุปผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน มีดังน้ี 

      4.1 ไมมีขอมูล                                                                                                          . 

      4.2                                                                                                                       .  
หมายเหตุ : หากไมมีขอมูล โปรดระบุวา “ไมมีขอมูล”  

 


