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งานขอมลูบุคคล

กองบริหารทรัพยากรบุคคล ใชระบบคอมพิวเตอรในการบริหารจัดการงานขอมูลบุคลากร  

กรมสุขภาพจิต ทุกประเภท ประกอบไปดวยโปรแกรมดังนี้

- โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (DPIS) 

- ขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจางประจํา

- โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

- ขาราชการ

- โปรแกรมระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานบุคลากรสาธารณสุข (HROPS)

- พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจางชั่วคราว

กลุมงานบําเหน็จและขอมูลบุคคล



โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (DPIS)

วิธีการเขาใชงาน

1. เขาใชงานทางเว็บเบราวเซอร Google Chrome พิมพท่ีคือ   http://dpis.dmh.go.th

เขาระบบดวย User และ Password ของเจาหนาท่ีแตละหนวยงานตามท่ีกองบริหาร 

ทรัพยากรบุคคลกําหนดให เม่ือเขาระบบแลวจะแสดงดังตัวอยาง

http://dpis.dmh.go.th/


โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (DPIS)
สวนงานท่ีหนวยงานสามารถ บันทึกได

1. เมนู P0106 - ประวัติการอบรม/ดูงาน/สัมมนา

2. เมนู P0107 - ความสามารถพิเศษ

3. เมนู P0108 - ความเชี่ยวชาญพิเศษ

4. เมนู P0109 - ทายาท

5. เมนู P0110 - ประวัติการลา

6. เมนู P0128 - ท่ีอยู

7. เมนู P0802 - ขอมูลผูลาศึกษา/ฝกอบรม

8. เมนู P0803 - การขยายระยะเวลาศึกษา

9. เมนู P0805 - การฝกอบรม สัมมนา ดูงาน/ตรวจสอบ

10. เมนู P0806 - วิทยากร

11. เมนู P0807 - แผนฝกอบรมประจําป



โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (DPIS)

รายงานท่ีหนวยงานสามารถ งานได

1. เมนู R01 - รายงานโครงสรางตําแหนง

2. เมนู R02 - รายงานโครงสรางกําลังคน

3. เมนู R03 - รายงานความเคลื่อนไหว

4. เมนู R04 - รายงานการเจาหนาท่ี

5. เมนู R05 - รายงานเคร่ืองราชฯ

6. เมนู R06 - รายงานเลื่อนขั้นเงินเดือน

7. เมนู R07 - รายงานวันลา

8. เมนู R08 - รายงานวินัย

9. เมนู R09 - รายงานการประเมินผล

10. เมนู R11 - รายงานการประเมินคางาน



โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (DPIS)

แนะนํารายงานท่ีหนวยงานใช

1. เมนู R0407 - รายชื่อขาราชการ ตําแหนง สังกัด

- เปนรายงานรายละเอียดของบุคลากรของแตละหนวยงานท่ีปฏิบัติจริง



โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (DPIS)

แนะนํารายงานท่ีหนวยงานใช

1. เมนู R0407 - รายชื่อขาราชการ ตําแหนง สังกัด

- ตัวอยางไฟล รายงาน MSExcel



โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

วิธีการเขาใชงาน

1. เขาใชงานทางเว็บเบราวเซอร Google Chrome พิมพท่ีคือ   https://seis.ocsc.go.th/

เขาระบบดวย 

- User ใหกรอก เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชนของขาราชการ 13 หลัก

- Password ระบบจะสงใหใหมทุกคร้ังท่ีเขาระบบ โดยจะสงไปท่ี อีเมล (email) ท่ีลงทะเบียน

ไวกับสํานักงาน ก.พ. ในเร่ืองของอีเมล จะมีขอสังเกต 2 ประเด็นหลักๆ คือ 

1. ขาราชการบรรจุต้ังแตปงบประมาณ ๒๕๖๒ ถึงปจจุบัน

2. ขาราชการท่ีบรรจุกอนปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

https://seis.ocsc.go.th/


โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

1. ราชการท่ีไดรับการบรรจุตั้งแตปงบประมาณ ๒๕๖๒ จนถึงปจจุบัน

1. จะตองจัดทํา ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส ในระบบทุกทาน พรอมตรวจสอบ ยืนยันขอมูลทุกทาน

ใหครบถวน สวนสําคัญท่ีจําเปนตองมีคือ อีเมลท่ีพรอมใชงานได

2. ขาราชการสามารถเขาไปตรวจสอบขอมูลของตนเองในระบบ ไดตลอดเวลา หากพบขอ

แกไข ขอมูลไมถูกตอง ขอใหดําเนินการแจงงานทรัพยากรบุคคลของแตละหนวยทําบันทึก

เขามาท่ีกองบริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อตรวจสอบ แกไข ปรับปรุงขอมูลใหถูกตอง

3. ในการขอสําเนา ก.พ.๗ ตัวขาราชการเองไมสามารถพิมพ ไดเอง ตองทําเปนบันทึกขอสําเนา

เขามาท่ีกองบริหารทรัพยากรบุคคล

4. หากตองการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง ขอมูลของตัวขาราชการ ตองทําบันทึกเขามาท่ีกอง

บริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อดําเนินการเทานั้น ขณะนี้ทาง ก.พ. ยังไมอนุญาตใหขาราชการ

แกไขขอมูลของตนเองครับ



โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

1. ราชการท่ีไดรับการบรรจุกอนปงบประมาณ ๒๕๖๒

1. ขาราชการตองเขาไปดําเนินการเพิ่มอีเมลของตนเองเพื่อใชงานในระบบ สิ่งท่ีตองเตรียมคือ 

บัตรประจําตัวประชาชน ฉบับจริง อีเมลท่ีพรอมใชงาน โดยเขาไปดําเนินการตามระบบ

2. ขาราชการสามารถเขาไปตรวจสอบขอมูลของตนเองในระบบ ไดตลอดเวลา หากพบขอ

แกไข ขอมูลไมถูกตอง ขอใหดําเนินการแจงงานทรัพยากรบุคคลของแตละหนวยทําบันทึก

เขามาท่ีกองบริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อตรวจสอบ แกไข ปรับปรุงขอมูลใหถูกตอง

3. ในการขอสําเนา ก.พ.๗ ตัวขาราชการเองไมสามารถพิมพ ไดเอง ตองทําเปนบันทึกขอสําเนา

เขามาท่ีกองบริหารทรัพยากรบุคคล

4. หากตองการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง ขอมูลของตัวขาราชการ ตองทําบันทึกเขามาท่ีกอง

บริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อดําเนินการเทานั้น ขณะนี้ทาง ก.พ. ยังไมอนุญาตใหขาราชการ

แกไขขอมูลของตนเองครับ



โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

ขั้นตอนการเพิ่ม อีเมลเพื่อเขาใชงานระบบ

1. เขาระบบผานบราวเซอร ดวย https://seis.ocsc.go.th/ กรอกเลขท่ีบัตรประจําตัว

ประชาชน 13 หลัก คลิก แถบ “ถัดไป” จะแสดงหนาใหกรอกขอมูลดังภาพ

https://seis.ocsc.go.th/


โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

ขั้นตอนการเพิ่ม อีเมลเพื่อเขาใชงานระบบ

2.     ทําตามคําแนะนํา โดยกรอกชื่อ สกุล วัน เดือน ป พ.ศ. เกิด เปนตัวเลขโดยไมตองเวนวรรค

กรอกเลเซอรโคดท่ีอยูดานหลังบัตรประจําตัวประชาชน แลวคลิกบันทึกระบบจะใหกรอก

อีเมล 2 คร้ัง ตามรูป

แลวคลิกบันทึก



โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

ขั้นตอนการเพิ่ม อีเมลเพื่อเขาใชงานระบบ

3.      หากอีเมลท่ีกรอกไมมีขอผิดพลาดใดๆ ระบบจะแสดงขอความยืนยันการสง รหัสผานไปท่ี

อีเมล แลวนํารหัสผานมากรอก เพื่อเขาระบบตอไป



โปรแกรม ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส (SEIS)

ขั้นตอนการเพิ่ม อีเมลเพื่อเขาใชงานระบบ

4.      แรกของขาราชการในระบบ ก.พ.๗ อิเล็กทรอนิกส ดังรูป



กรมสุขภาพจิต

กองบริหารทรัพยากรบุคคล
Presentation for SEIS, DPIS and HROPS   December 9,2020 13:00 – 16:30

ถาม ? / ตอบ
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