
แบบ สขร. 1

ล ำดับท่ี งำนท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ
หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ ท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

1 จัดซ้ือน้้ำด่ืม ประจ้ำเดือนตุลำคม
 2568 
จ้ำนวน 1 รำยกำร

1,050                   1,050         เฉพำะเจำะจง บริษัท พรีซิช่ัน เพียวซิไฟ
เออร์ จ้ำกัด
/1,050 บำท

บริษัท พรีซิช่ัน เพียวซิไฟ
เออร์ จ้ำกัด
/1,050 บำท

เป็นไปตำมเง่ือนไข
ท่ีก้ำหนด

หนังสือท่ี สธ 0803.1/456
ลงวันท่ี 29 ก.ย. 2568

2 จัดจ้ำงถ่ำยเอกสำร ประจ้ำเดือน
ตุลำคม 2568 จ้ำนวน 1 รำยกำร

4,900                   4,900         เฉพำะเจำะจง น.ส.จินดำ ไพรงำมเนตร/ 
797 บำท

น.ส.จินดำ ไพรงำมเนตร/ 
797 บำท

เป็นไปตำมเง่ือนไข
ท่ีก้ำหนด

หนังสือท่ี สธ 0803.1/457
ลงวันท่ี 29 ก.ย. 2568

แบบสรุปผลกำรด ำเนินกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงในรอบเดือน .....ตุลำคม 2568......................
.......................................กองบริหำรทรัพยำกรบุคคล..กรมสุขภำพจิต.............................................

วันท่ี .....31......... เดือน ....ตุลำคม............. พ.ศ. 2568 


